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APPEL A CANDIDATURES AUPRES DES COLLECTIVITES LOCALES ET AUTRES STRUCTURES D’AQUITAINE 
SOUMISES AU CODE DES MARCHES PUBLICS POUR LA MISE EN PLACE DE POLITIQUES D’ACHATS RESPONSABLES 

 
DOSSIER DE CANDIDATURE 

 
1) RENSEIGNEMENTS GENERAUX SUR LA STRUCTURE  

Nom de la structure : ......................................................................................................................... 

Coordonnées :.................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................. 

Type de structure :   Ville    Communauté de communes    Communauté d’agglomération  

 Communauté urbaine     Conseil général     Conseil régional     Autre (précisez) : .......... 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
NB : si vous n’êtes pas une collectivité, il est possible que certaines informations demandées vous paraissent inadaptées ; veuillez ne 
pas nous en tenir rigueur et répondre le mieux possible à ce dossier de candidature. 

Intercommunalité de rattachement (si existant) : ........................................................................... 

............................................................................................................................................................. 

Taille de la structure :    Nombre d’habitants : ………………   Nombre d’agents : ………………… 

Elu chargé du suivi du projet :  

Nom : ......................................................................................................................................... 

Tél........................................................... Fax : ........................................................................... 

Mail : ........................................................................................................................................... 

Fonction : .................................................................................................................................... 
 

Agent de la collectivité chargé du projet : 

Nom : ......................................................................................................................................... 

Tél........................................................... Fax : ........................................................................... 

Mail : ........................................................................................................................................... 

Fonction : .................................................................................................................................... 
 

Joindre un organigramme et préciser la fonction des personnes qui constitueront l’équipe projet.  

Joindre la délibération de principe de la structure sur sa participation à l'appel à candidature et 
sur sa décision – si elle est retenue – de consacrer des moyens humains et financiers à la 
préparation et la mise en œuvre du programme d'actions (cf. éléments précisés en page 5) 
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Précision : les questions ci-dessous ont pour but de mieux vous connaître afin de sélectionner 
une diversité de candidatures, il n’y a pas de bonne ou de mauvaise réponse. 
 
2) ENGAGEMENT DEVELOPPEMENT DURABLE OU ECO-RESPONSABLE 

Développement durable : 

Êtes-vous engagés dans une démarche d’Agenda 21 ?   Oui         Non         En projet 

Si oui, êtes-vous en phase de :  Diagnostic   Elaboration du plan d’action    Mise en œuvre 

Avez-vous un engagement en faveur du développement durable sous une autre forme ? Précisez : 

………………………………………………………………………………………………………………….. 

Avez-vous sensibilisé vos agents au développement durable ?  Oui         Non       
Avez-vous sensibilisé vos élus au développement durable ?      Oui         Non       
 
Eco-responsabilité : 

Êtes-vous engagés dans une démarche éco-responsable ?   Oui         Non         En projet 

Si oui cette démarche concerne t’elle :   la gestion des déchets de la structure 

  les économies d’énergie au sein de la structure 

  les déplacements des agents 

  les achats de la structure 

  autre, précisez : ………………………………………….  

                                                                      ………………………………………………………………. 
 

3) ETAT DES LIEUX DES ACHATS 

Organisation générale des achats  

Disposez-vous d’une direction ou d’un service dédié aux achats ou à la commande publique ? 

............................................................................................................................................................. 

La fonction achat est-elle centralisée ou bien répartie entre les différentes directions ? 

............................................................................................................................................................. 

Quelle est la segmentation de la commande publique (grandes familles d’achat, montants 
associés, services associés) ? 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
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4) ETAT DES LIEUX DES ACHATS ECO-RESPONSABLES 

Avez-vous commencé à mettre en place une démarche d’achats responsables ? 

- Engagement politique : signature d’une charte ou d’une délibération engageant la 
structure dans une démarche d’achats responsables 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

- Organisation de la responsabilité : directives données aux directions, mission confiée à 
un agent sur les achats responsables 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

- Modalités de gestion : formalisation d’une stratégie opérationnelle, mise en place d’outils 
dédiés, diagnostic des achats au regard du développement durable 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

- Transversalité : constitution d’un groupe de travail dédié au sein de la structure, travail 
avec les acteurs économiques 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

- Formation sensibilisation : formation – sensibilisation des agents (au delà du service 
dédié) et des élus de la commission d’appel d’offre aux achats responsables 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

- Veille : veille réglementaire (code des marchés publics, plan national d’action sur les 
achats publics durables, circulaire pour un Etat exemplaire, …), veille méthodologique, 
veille sur les produits, veille sur les bonnes pratiques en matière d’achats responsables 
................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................. 

Quelles actions avez-vous commencé à mettre en place ? 

- Considérations environnementales : .................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
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- Considérations sociales : ………………………………………………………………………… 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
 

- Pouvez-vous donner des éléments sur vos pratiques éco-responsables dans les  
marchés suivants : travaux, produits et services d’entretien, gestion des espaces verts, 
éclairage et équipements électriques, véhicules municipaux, papier, fournitures de bureau, 
cadeaux, restauration 
................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................. 
 
 

5) EVALUATION DU POTENTIEL D’ACTION 

Quels sont les grands projets de votre mandature ? 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 

Quelles sont les principaux marchés pluriannuels qui arriveront à échéance fin 2010 ? 
............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 



 

 

                   

                        

 

 

Réseau Aquitaine des Acheteurs Publics Responsables – Appel à candidatures – 2009                 p 5 / 6 

6) CONTENU DE LA CANDIDATURE (éléments à prendre en compte dans la délibération) 
 
La structure s’engage, si sa candidature est retenue, à : 

 Identifier un référent agent + élu en interne et constituer une équipe projet, 

 Mettre à disposition du prestataire les documents nécessaires au diagnostic et se 
rendre disponible pour les entretiens avec le prestataire, 

 Mettre en œuvre le programme d’action construit avec le prestataire, 

 Mobiliser les personnes pertinentes pour le séminaire participatif et mettre en place 
un groupe de travail, 

 Evaluer les actions mises en œuvre et en rendre compte aux membres du Réseau, 

 Participer activement au Réseau Aquitain des Acheteurs publics responsables. 
 
Une démarche d’achats responsables ne se construit pas en 4 jours, même accompagné par un 
prestataire. La construction d’une telle démarche suppose donc une mobilisation interne des 
structures retenues pendant l’année 2010, au delà du temps d’accompagnement. 
Le prestataire ne fournira pas aux structures des outils clé en main et des clauses sociales ou 
environnementales déjà rédigées, mais les aidera à structurer leur démarche et à construire leur 
mobilisation interne, en tenant compte des freins et des leviers qui auront été identifiés au cours du 
diagnostic. 

 La structure reconnait que le rôle du prestataire est de faciliter sa démarche 
d’achats responsables, et non de construire cette démarche à sa place 

 
Il est demandé aux structures candidates d’avoir suivi la formation ADEME « comment prendre en 
compte l’environnement dans la commande publique » afin de disposer d’une culture préalable 
commune : 

 La structure candidate (et en particulier le référent du projet) a déjà suivi la 
formation ADEME « comment prendre en compte l’environnement dans la commande 
publique »  

ou 
 La structure (et en particulier le référent du projet) s’engage si elle est retenue à 

suivre une des prochaines sessions de la formation ADEME « comment prendre en 
compte l’environnement dans la commande publique » qui sera programmée fin 2009 ou 
début 2010 (rappel : cette formation est gratuite pour les structures publiques d’Aquitaine). 

 
La lecture de la note d’information (disponible sur le site www.achatsresponsables.com/aquitaine 
rubrique appel à projets) est indispensable avant de remplir ce dossier de candidature. Elle précise 
notamment les modalités d’accompagnement par le prestataire et le calendrier du projet. 

 La structure candidate a pris connaissance de la note d’information sur l’appel à 
candidature  
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Avez-vous des éléments à ajouter concernant votre candidature ? 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................................. 
 
 
 
 
 Pour la structure candidate, 
 (nom, fonction, signature) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez contacter : 
Antoine BONSCH  (antoine.bonsch@ademe.fr) - ADEME 

Julien JIMENEZ (julien.jimenez@aquitaine.fr) - Conseil Régional 
 

 
 

Le dossier de candidature rempli est à renvoyer avant le 30 octobre à l’ADEME Aquitaine 
 


